CURSO DIRECTOR-A DE TIEMPO LIBRE
ESCUELA TIEMPO LIBRE “ABIERTO HASTA EL AMANECER”

Introduccién

. Un buen director-a de actividades de tiempo libre es aquél que conozca la realidad de
su equipo de monitores-as y consigue optimizar las actitudes y aptitudes de cada uno de ellos.
Del mismo modo, ha de tener un conocimiento de las necesidades que pueden surgir en el grupo
objeto de intervencion y un conocimiento profundo de los recursos a utilizar.

Siguiendo las directrices que marca la Resolucidn de 30 de marzo de 1988, por la que
se regulan los cursos impartidos por las Escuelas de Animacién y Educacion en el Tiempo Libre
Infantil y Juvenil, los cursos de Director-a de Actividades de Tiempo Libre constaran de dos
fases:

-Una fase tedrico-préctica de 200 horas de duracion, con un programa que incluira
actividades en la naturaleza y actividades urbanas.

- Una fase de précticas de, al menos, quince dias de actividad continuada y diversa o
su equivalente en modalidad extensiva.

A continuacion describiremos los objetivos del curso y sus contenidos, pero antes
hemos de tener en cuenta que los mismos se centraran en aquellos aspectos que mas tienen que
ver con el conocimiento y dominio de las técnicas de grupo, asi como todo lo relacionado con
la planificacion y la gestion de recursos. Ademas de los contenidos que se trabajen en el curso,
la capacitacion de los directores-as dependera en gran medida de la experiencia acumulada en el
ambito de la educacion en el tiempo libre. Por este motivo, las sesiones formativas no sélo se
centraran en la transmisién de conocimientos sino que también se tratard de sacar el mayor
partido a las experiencias anteriores, reflexionando sobre las mismas y definiendo las estrategias
mas adecuadas para cada una de las situaciones reales que hayan experimentado los alumnos.

Objetivos
= Desarrollar las capacidades necesarias para coordinar un equipo de animadores.

= Conocer los instrumentos que capaciten la para la organizacion y gestion de un proyecto
de intervencion educativa en el tiempo libre.

= Propiciar la reflexion grupal sobre las experiencias individuales como monitores de
cada uno de los alumnos.

= Facilitar recursos y herramientas practicas para la resolucion de conflictos.
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CONTENIDOS
CURSO DE DIRECTOR-A DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE
Area sociocultural
30 horas

Area de Intervencion Educativa 20 horas
Area de Planificacion y Organizacion 60 horas
Area de Direccion y coordinacion 40 horas
Area de técnicas y contenidos educativos 50 horas

Total Horas 200 horas

Fecha Inicio del Curso : 20 de Julio

Fecha Fin del Curso: 29 de Agosto

Horario: 10 a 15:00 h

Lunes a Sabado (algunos sabados esta previsto hacer salidas, visitas, excursiones)
N° de horas: 200 horas fase tedrica + practicas

Precio del curso 250 euros ( se podra hacer el pago aplazado)

Lugar: Ateneo de la Calzada- Gijon

Requisitos Alumn@s: minimo 18 afios y titulo monitor en TL o acreditar experiencia o
conocimientos suficientes en el ejercicio de la educacion en el tiempo libre.

Fin plazo inscripcion : 17 de Julio
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Julio 2009
Lu. Ma. Mi. Ju. Vi. Sa. Do.
20 21 22 23 24 25 26
Inicio curso | Ocio tiempo | Culturay Analisis del El nifio y el La juventud
Director librey animacion entorno joven actual.
Tiempo Libre | cultura. sociocultural. Valores y uso
10 a 15h del tiempo
libre
27 28 29 30 31 1 2
Asociacionism | Pedagogiay |Pedagogiay | Técnicas de Educacion Marfana
o infantil y educacionen |educacionen |dinamicade |ambiental y |Actividades y
juvenil el tiempo libre | el tiempo libre | grupo de ocio. educacion
| I ambiental.
Tarde
Educacion
ambiental en
el Principado
de Asturias :
Adgosto 2009
Lu. Ma. Mi. Ju. Vi. Sa. Do.
3 4 5 6 7 8 9
El proyecto Recursos Evaluacion Analisis de la | Legislacion La Memoria
pedagogico realidad M/T
10 11 12 13 14 15 16
Gestiones Gestiones El monitor. Dindmicay Funciones de |EI Director
administrativ | administrativ funcionamient | Direccion
asy asy 0 del equipo
normativa I: | normativa Il de Monitores
17 18 19 20 21 22 23
Alimentacién | Primeros Prevencién de | Expresion. Dinamica M/T
e higiene. auxilios, drogodepende corporal. Juegos
Aspectos socorrismoy |ncias deportivos:
sanitarios en | asistencia Organizacion,
las actividades | médica. planificacion
de tiempo y desarrollo.
libre.
24 25 26 27 28 29 30
Improvisacion | Expresiony | Ocio y | Interculturali | Coeducacion | Clausura
comunicacién |discapacidad |dad Fiesta Fin de
Ccurso




